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Amm. Trasparente
Atti del ProgettoESO4.6.A1.B

Oggetto:DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI A DOCENTI ESPERTI E
DOCENTI TUTOR internidi cui al’ AVVISO di Selezione di personale interno all*Istituto Scolastico
"Istituto Comprensivo Statale "llaria Alpi** per il reclutamento di n. 11 Docenti ESPERTI e n. 11
Docenti TUTOR da impiegare per lo svolgimento di attivita finalizzate alla realizzazione delle Azioni di
cui all’Avviso pubblico:

“Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione— Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023,
Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD II annualita”

CUP: J44D25000330007
Titolo progetto: "Costruiamo il nostro futuro™”
Codice progetto: ESO4.6A1.B

ILDIRIGENTESCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 30 agosto 2023, n. 176 con cui ¢ stato
avviato il progetto denominato “Agenda SUD?”, rivolto alle scuole statali primarie, secondarie di primo e di
secondo grado delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia e
finalizzati a superare i divari territoriali, garantendo pari opportunita di istruzione agli studenti su tutto il
territorio nazionale, con interventi mirati sulle scuole del Mezzogiorno (I1 Annualita);

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa questa scuola é:

“Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESOA4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD -II annualita” — Allegato n. 2;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato e deliberato dal Collegio dei Docenti in
data 28 ottobre 2024 e adottato con delibera n. 14 dal Consiglio d’Istituto in data 29 ottobre 2024 (Verbale n.
2 del 30/10/2024);

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dall’Istituto con verbale n. 6 del CdI del 30/01/2025
prot. 713 - delibera n. 41,

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 38 del 19/02/2025, verbale n. 8 prot. 1333 del 20/02/2025, di
adesione all’Avviso Prot. 9507, 22/01/2025 - FSE+ Agenda Sud — Il annualita (D.M. 30/08/2023 n. 176)
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6.A1.B del Piano Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 45 del 20/02/2025, verbale n. 7 prot. n. 1370 del
20/02/2025, di adesione all’ Avviso Prot. 9507, 22/01/2025 - FSE+ Agenda Sud — Il annualita (D.M.

30/08/2023 n. 176) emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6.A1.B del Piano Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027,

VISTA la Candidatura n. 8607 all’Avviso prot. 9507 del 22/01/2025 FSE+ - Agenda Sud,

VISTO Tl’autorizzazione della Candidatura n. 8607 da parte del MIM, accordo di concessione prot. n.
AOOGABMI n. 0057235 del 15/04/2025, che consente I'attuazione del progetto ESO4.6A1.B (Agenda Sud
Il annualita) dal titolo "Costruiamo il nostro futuro” - CUP: J44D25000330007 - per un importo pari a €
66.660.00, relativo a n. 11 Moduli per la Scuola Primaria;

VISTO il decreto prot. n. 3747 del 29/04/2025 di formale assunzione al Programma Annuale E.F. 2025 del
finanziamento citato, deliberato dal Consiglio di Istituto in data 15/05/2025 (Verbale n. 8 - Delibera n. 50);

VISTA Tl’autorizzazione del Consiglio di Istituto in data 15/05/2025 (Verbale n. 8 — Delibera n. 51) per
I’avvio delle procedure per I’attuazione di n. 11 Moduli per la Scuola Primaria e per la direzione e il
coordinamento generale al DS del Progetto e delle attivita didattico-formative rientranti nell’ambito delle
Azioni di cui all’Avviso pubblico: “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto
del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, CUP:
J44D25000330007 - titolo progetto "Costruiamo il nostro futuro" (“Agenda SUD” II annualita).

VISTA la nota di autorizzazione dell’USR Calabria del 05/05/2025 prot. 0012516 al Dirigente scolastico a
svolgere I’incarico di Direzione e Coordinamento per il ProgettoESO4.6A1.B (Agenda Sud II annualita) dal
titolo "Costruiamo il nostro futuro” - CUP: J44D25000330007 - per un importo pari a €66.660.00;

VISTO I’incarico al DS, prot. n 5086 del 04/08/2025, di direzione e coordinamento generale del Progetto e delle
attivita didattico-formative rientranti nell’ambito delle Azioni di cui all’Avviso pubblico: “Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”
Il annualita. CUP: J44D25000330007 Titolo progetto: "Costruiamo il nostro futuro™ Codice progetto: ESO4.6A1.B;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ISABELLA MARCHIO ha sottoscritto la dichiarazione insussistenza di
cause di incompatibilita ed assenza di conflitto di interessi per I’attivita di direzione e coordinamento del Progetto in
oggetto, prot. n. 5087 del 04/08/2025;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto ESO4.6A1.B (Agenda Sud Il annualita) dal titolo "Costruiamo il nostro futuro” - CUP:
J44D25000330007, prot. 5055 del 29/07/2025;



VISTO i D.I. n. 129 del 29/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della legge 13 luglio
2015 n. 107,

VISTO il DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTA legge n. 241/1990;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di

Coordinamento”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Pubblica Amministrazione;

VISTO il R.D.18novembrel923,n.2440,concernentel’amministrazionedelPatrimonioelaContabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Legislativo recante il Codice dei Contratti Pubblici n.36 del31/03/2023,approvatodal
Consiglio dei Ministri nella seduta del 28/03/2023, attuativo dell’articolo 1 dellalegge21 giugno 2022, n.
78;

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblicaamministrazione”,inforzadelquale“‘ogninuovoprogettodiinvestimentopubblico,nonchéogni
progetto in corso di attuazione alla predetta data, € dotato di un "Codice unico di progetto”, che le
competenti amministrazioni o i soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura
definita dal CIPE”’;

VISTOPart.3dellaLeggel3agosto2010,n.136,recanteil “Pianostraordinariocontrolemafie,nonché
delegaalGovernoinmateriadinormativaantimafia”,inforzadelquale‘“Aifinidellatracciabilitadeiflussi
finanziari,glistrumentidipagamentodevonoriportare,inrelazioneaciascunatransazionepostainessere dalla
stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma 1, il codice identificativo di gara (CIG),
attribuito dall’'Autorita di vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture su richiesta della
stazioneappaltantee,oveobbligatorioaisensidell'articolol1dellaleggel6gennaio2003,n.3,ilcodice unico di
progetto (CUP)”;

VISTA la Determinazione ANAC n. 4 del 7 luglio 2011, recante le “Linee guida sulla tracciabilita’ dei
Slussifinanziariaisensidell articolo3dellaleggel3agosto2010,n.136” comeaggiornatadalladelibera ANAC
n. 556/2017 e da ultimo modificata dalla delibera ANAC n. 371/2022;

TENUTOCONT OdellefunzioniedeipoteridelDirigenteScolasticoinmaterianegoziale,comedefiniti
dall'articolo25,comma?2,delDecretoLegislativo30marzo2001,n.165,dall’articolo1,comma78,della legge n.
107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del citato D.l. 129/2018;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera ad individuare la figurarichiesta
prioritariamente tra il proprio personale in servizio, anche attraverso ricognizione del personale interno
all’Istituzione stessa;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta
nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria prot. 1588 16 _all. 01 e, in particolare, la procedura per il conferimento
di incarichi nell'ambito dei progetti;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale™;

VISTA laripartizione delle categorie di spesa e gli operatori da coinvolgere per la realizzazione del progetto;



https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn%3Anir%3Astato%3Alegge%3A2003-01-16%3B3~art11

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica risulta tra i beneficiari del finanziamento relativo ai “Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 — Sotto
azione ESO4.6.A1.B, CUP: J44D25000330007 - Titolo progetto: "Costruiamo il nostro futuro™ interventi di cui
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Awviso Prot. 9507, 22/01/2025,
“Agenda SUD -II annualita” — Allegato n. 2;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi
di trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno

o0 interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo essere
conferito direttamente;

ACCLARATA la necessita di selezionare personale interno in qualita di figure di esperto e tutor

per I’attuazione dei moduli formativi afferenti al progetto Sotto azione ESO4.6.A1.B, CUP: J44D25000330007 -
Titolo progetto: "Costruiamo il nostro futuro™;

VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021”;

VISTA la delibera n. 26 Aggiornamento REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI
INDIVIDUALI AL PERSONALE INTERNO /ESTERNO AI SENSI DELL’ART. 45,

COMMA 2, LETT. H) DEL D.I. 129/2018 prot. n. 9374 del 14-11-2024 del Consiglio di Istituto;

VISTO il Decreto di avvio della Procedura di Selezione di personale interno all'lstituto Scolastico
"Istituto Comprensivo Statale "llaria Alpi™" per il reclutamento di n.11 Docenti ESPERTI interni e di n.

11 Docenti TUTOR interni da impiegare per lo svolgimento delle attivita in oggetto, prot. n. 5088 del
04/08/2025:

tuttociovisto erilevato, checostituisceparteintegrantedelpresente provvedimento;

VISTOI’Awviso di selezione di personale interno all'lstituto Scolastico "Istituto Comprensivo Statale “llaria
Alpi™ per il reclutamento di n.11 Docenti ESPERTI interni e di n. 11 Docenti TUTOR interni da impiegare per lo

svolgimento delle attivita in oggetto,prot.n.5088del04/08/2025;
VISTElen. 11candidature ad ESPERTO presentate dai docenti interni:
Grano Silvana (prot. 5100 Esperto);

Leone Filomena (prot. 5103 — n. 2 istanze Esperto per n. 2 Moduli);
Sestito Rossella (Prot. 5104 — Esperto);

Mancuso Elena (Prot. 5105 - Esperto);

Giancotti Michele (Prot. 5106 Esperto);

Canigiula Lucia (Prot. 5108 - Esperto);

Francese Elena (Prot. 5111- Esperto);

Pane Caterina (Prot. 5121 — Esperto);

Corea Rosa (Prot. 5132 — Esperto);

Orlando Maria Antonietta (Prot. 5147 - Esperto);

VISTE le n. 11 candidature a TUTOR presentate dai docenti interni:
Caligiuri Maria Franca(prot. n. 5092 — n. 2 istanze Tutor per n. 2 Moduli);

Versea Antonella(prot. 5098 — n. 2 istanze Tutor per n. 2 Moduli);
Maglio Assunta(prot. 5099 — n. 2 istanze Tutor per n. 2 Moduli);
Aiello Aurelia (Prot. 5110 — Tutor);

Pane Caterina (Prot. 5112 — Tutor);

Ciambrone Giovanna (Prot. 5127- Tutor);

Cogliandro Maria (Prot. 5148 - Tutor);

Condito Concetta (prot. 5154 - Tutor).

ESAMINATElecandidaturepervenuteperilconferimentodell’incaricoinoggetto;
VISTAlagraduatoriadefinitivapubblicataindatal19/08/2025prot.n.5176

VISTA la dichiarazione resa da ciascun docente ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita o di conflitto di interesse per 1’espletamento
dell’incarico in oggetto;

EFFETTUATA una valutazione di opportunita affinché non si verifichino conflitti di interesse e/o
relazionali con colleghi, studenti e famiglie, tenuto conto altresi dell'autonomia professionale richiesta



nell'espletamento delle loro attivita (art. 26, CCNL 2006-2009 - Comparto scuola);

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO in particolare I’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti,alfinedigarantirel’arricchimentodell’ offertaformativanonchélarealizzazionedispecifici
programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazioned’operaconespertiinterniedesternialfinedigarantirel’arricchimentodell’ offertaformativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

tuttociovisto erilevato, checostituisceparteintegrantedelpresente provvedimento,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
di conferire gli incarichi individuali per la realizzazione di n. 11Moduli formativi per la Scuola Primaria
Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD II annualita™:

ai docenti interni:

Grano Silvana, Leone Filomena (per n. 2 Moduli), Sestito Rossella, Mancuso Elena, Giancotti Michele,
Canigiula Lucia, Francese Elena, Pane Caterina, Corea Rosa, Orlando Maria Antoniettaper la figura
didocente ESPERTO INTERNO:

alcostoorarioLordoStatodi€70,00/h per n. 30 ore,perunimporto
paria€2100,00(Euroduemilacento/00), inteso come importo comprensivo di ogni onere a carico
dell’Istituzione Scolastica remunerazione riferitaa ciascun Modulo formativo;

ai docenti interni:
Caligiuri Maria Franca (2 Moduli), Versea Antonella (2 Moduli), Maglio Assunta (2 Moduli),

Aiello Aurelia, Pane Caterina, Ciambrone Giovanna, Cogliandro Maria, Condito Concettaper la figura
didocente TUTOR INTERNO:

alcostoorarioLordoStatodi€ 30,00/h per n. 30 ore,perunimporto paria€900,00(Euronovecento/00),
inteso come importo comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica remunerazione
riferita a ciascun percorso formativo e laboratorio co-curriculare;

= diimpegnareunaspesamassimacomplessivaperlosvolgimentodell’attivitaoggettodelpresente decreto, di
€ 33.000,00(Euro trentatremila/00);

= di procedere a sottoscrivere n. 18 lettere per I’affidamento dei suddetti incarichi, considerando che
alcuni docenti, sia esperti che tutor, svolgeranno 2 incarichi;

= [l presente Decreto di nomina sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica
https://icbotricello.edu.it/ per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nella sezione
Amministrazione Trasparente, nonché nell’apposita sezione del Sito Web.

IIDirigente Scolastico
Prof.ssalsabellaMarchio

DocumentoinformaticofirmatodigitalmenteaisensidelD.Lgs.82/2005,il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autogr
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